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En el marco del programa TransformaCClén 360°, se desarrollaron de manera articulada tres ciclos

de talleres en redes sociales e inteligencia artificial, orientados al fortalecimiento progresivo de las
capacidades digitales de 222 unidades productivas deal jurisdiccion, con el propésito de impulsar

su competitividad y adaptacion al entorno digital.

El Ciclo 1, de caracter introductorio y de sensibilizacion, se ejecuté mediante varias sesiones
formativas, en las que se abordd el uso estratégico de WhatsApp Business, Facebook, Instagram y
una aproximacion a la inteligencia artificial aplicada a pequefi® negocios. Esta primera fase
permitié a los participantes comprender la relevancia de consolidar una presencia digital efectiva
y aprovechar herramientas tecnologicas para fortalecer la promocion comercial y el
relacionamiento con clientes.

El Ciclo 2 correspondié a una etapa de profundizacion, dirigida a unidades productivas con
conocimientos previos. En esta fase se trabajé en la optimizacion de perfiles digitales, la creacion
de contenido estratégico, el uso integrado de Facebook, Instagn y Meta Business, asi como la
aplicacion de herramientas de inteligencia artificial orientadas a la automatizacion y al
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mejoramiento de la productividad. Este proceso contribuyé a fortalecer la gestién digital y a
consolidar estrategias de comunicacion mas estructuradas.

Finalmente, el Ciclo 3 se consolidé como una etapa de aplicacion practica y fortalecimiento de la
autonomia digital, enfocada en la resolucion de inquietudes, el ajuste de estrategias y la
adaptacién de las herramientas tecnoldgicas a las necesidades espéficas de cada negocio. En
esta fase se profundizo en la fidelizacion de clientes, la coherencia de marca en redes sociales y el
uso practico de la inteligencia artificial para la creaciéon de contenidos y la automatizacion de
tareas, promoviendo una apropacion mas estratégica de las herramientas digitales.

En el marco del programa TransformaCClén 360°, se desarrollaron de manera articulada tres ciclos
de talleres en redes sociales e inteligencia artificial, orientados al fortalecimiento progresivo de las
capacidades digitales de 222 unidades productivas deal jurisdiccion, con el propésito de impulsar
su competitividad y adaptacion al entorno digital.

Imagen 1. Sesion ciclo 1 de capacitaciones Imagen 2. Sesidn ciclo 2 de capacitaciones
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Imagen 5. Espacio de Conexion y Promocion Comercial
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Imagen 10. Panel Festech Imagen 11. Participantes Panel Festech
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Imagen 14. Encuentro Inspiracionalen articulacion con Imagen 15. Estudiantes participantes encuentro
Fedesoft inspiracional
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Imagen 16. Linea grafica de la invitacion Imagen 17. Desarrollo del programa
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Imagen 20. Linea grafica invitacion al Taller Imagen 21. Registro fotografico desarrollo del taller
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Imagen 22. Bootcamp de ideacion
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Imagen 23. Programa Crecer Emprendiendo
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Imagen 26. Ruta de atencién al emprendedor
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Imagen 35. Pieza Gréfica Escuela Empresarial Semestre B
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Imagen 39. Atencion personalizada a emprendedores.
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Imagen 40. Asesoria personalizada a Unidades Productivas
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Imagen 41. Tu negocio, tu marca inicio
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Tabla 1. Impacto en unidades productivas ruta de fortalecimiento de los microempresarios

Ruta /Temas \ Unidades productivas atendida

Emprendimiento 56
Transformacion Digital 45
Registro de Marca 250
Escuela Empresarial 204
Cdbdigo de Barras e INVII 14
Gestion Financiera 149
Innovacion 53
TOTAL 771
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Imagen 42. Relanzamiento convenio CC} Banco Agrario

R~

Una linec de ‘microcrédito

que bensficiara o microempresarios

Fecha Lugar
2ide agosto |  Auditorio Princi pal
30 am omara oe Comeress e Bogus

[2WlU0qUOW | HER2YWnYqVYNI C3HYWOURT ¢T W W21t ¢l 1 YaayvyLl

AOE? EWI f Of EA EWOWEEA 9f SEW?EW 99EES§W W[ f
ECWPGWae!l #AYWT YWadcecWWt ql ¢cqUNReWRULt qRageH#RYUc G W Y
JGGI Dt ¢l RedWTI WWdcecwWTel RYTRAARRZUAWT 2l ¢UqlWlaWweyY
¢l qRA2GecHRZUWARYUWI R211 1 ¢t WWIUqRTIELWHIY WU 100 dUd A#IH aYyO W

Nl ¢l RYAW WGWI[ YUT YW e¢HRYUcOWT W] el eUqRet AWl 7¢ UA
7c¢URYOYOHReW! W7¢UHYWEEUqe Ul WI 1O

Et qVYt Wt GeHRYH W ywaYUL YOGRT ¢l YOWHAYGYWIt #30¢!l RYH W
BGGI Wt ¢l RYt W WIUqRT ¢T Ut W3UcUBRRWI ¢t AWne HRGRaqe UT Y
HYUT RBRYUIJt WT YWe HAWDY YWe Tet qaqROUMNME WD BHGOIIBHIWLET ¥1
| Ut elqel YAWGcEt Wl 2T ¢t W3UcURBRWI ¢t WnY!l qedWERII YUL
Gl YOGY2RUI YOWGcWwWHYUt YGRT ¢cHRZUWI WwW2RrRUOB2GYH W Yt quU

E conec

vel§¢

son

= mejehcs

para alc
NG

[20UqUOW | HER2YWnYqVYNI C3HYWOURT ¢T W W23t ¢l 1 YaavyLl

[ 8A~ 9of" WA A W[ 8AN xE9f~fE NS§W?Ex WAEA[ f x W[ f (
20Wac 0 ¢cWRYAGGIENWAWUqe!l ReWe Wacet WeHARY U W JWel qR
DidWe YYW=EMZPWt DWRUARYI GYI ZWzUWHYGGYURWUqUWT DWnY!I ¢
3UcURRII YW DWANWWIG G 3t ¢ 1 RY Y+ W 1JULTH ceWl T 2Y ORH 2 LRHAIRZ Unj®
CORCET Yt WIt ql ¢qijPRAEAY W oWt WAqY!I W3 U¢cUHARII YAawsYUOW

o

Gel ¢clWeUWe #HAPE YW nWHAqR2YWe O WHI §jT RgVYW! WYGWIRVTYI ¢a

Il
U



nforme 20 7.3 CCh COMERAIS

«Gestion 25 ot [BAGUE

X¢ct WAEGEeHRqEeARRY U Wt WRIUnY#He!l YOWRIUWUGWnY! qec AR
Gl YTl erHqVYt W! Wt JI 2RARYt W3 Uc¢ UHRII Y WI Rt GYURHG I3t Wt U
3U0UcURRecHRZUOW Wl ¢2it W VWIHaqEE HIRT &c BRYE (e UHIRN I @
T yaWaqWl | RgYI RYAWAaWUTYI ¢UT YWt e WOR2 4G WI VWG WGeE | ¢ HR
#HYUt YOGRT ¢UT YWrYUT RARYUUt WGe !l ¢Wwt 2wt Y qUWURHROGRIT ¢

Imagen 44. Jornada de formacion financiera en Cajamarca con el FNG
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Imagen 45. Capacitacién en el marco del programa Enfoque de género
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DG Gl Ut ¢l R Whie DA Waq! ¢t W e Ll R DY HIRG RRD G S LG Y2 | GXiLREE |1
RUqUNI ¢dto

Imagen 47. Cierre del programa Enfoque de género
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2¢U0l YWH2 0GORORVDUqYWecadWAGe OWT YW #HRZUW=MZPAWIU WY
EYRRcOAWY DWOGU2ZWE WHE HY W@ RI7 1¥1Ya A Y119 & 14 RRIY Y AL HY
Jt ql ¢qUNRec W~ AalWl~2TWI It W + 2adRIUT YA IIOUYE t Ldj clARICEREDR
HYOGYWYATWUqR2YWnYIl q¢caHII WPRGWGRT Wl ¢cARDYAWGecWeeqV
JGGI Ut ¢l Ret W! WR¥GGH KBOT WJT YL ¢t WT YWFf AecNeijAWRGGa Ot ¢
DARYUZOGRHYW! WGYITRqRAYAWEt RUAY MY WU E ARVIERR & I KD ¥ ild
T Rt WNZ W WNTWT 3w WGqRPVAGHI W WW=M=ZPWIOWYIG WO WUql Y

EOW Wt el I YOavYW WaW7YYgqRcOGWY DWIaW2ZWe WHeHY W 21 ¢
YI DcURACHRZUWGYNRY qRECWT I+ T JWPXGWGH YHIIE YWD Wl 1IN
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rforme 20 7)) CCs Siaras

*Gestion 25 ot [BAGUE

necHRIRge!l WPWGWeHAD YWUWRT WDOqR3IACHRZOWT WWact WGe
GYGUWUqYWT YWacecwWenyUT crowW?2WWaecUW ¢cwWrYaGGuWaWUaqel Re
COl BT PUT YI W vaweel RaqY! RYW wWrHY Ut Y AL 1'YYOU UDRLGCE W LLUE H
HYUYHRUI YUW GI YGz2 Ut gq¢t WRUUY2¢T Yl ¢t AW RUqUI He GHRC
HYUqerqYAWNWIUWI ¢UT YWe UWe GARNUqUWI ywHII #e URe Alle G

22l ¢cUqUWict WHSe!I et AWHRYU21 4+t ecqY!l RYE W WGl 3t WO0q¢ HI
BWRU@qI ijt WGY! WGE! qlWl Jwact wet Rt qU0qdt aWl 3y WTeTl YL
clWal ¢2it Wl VWG INea Uqgcét W! WML E R GRAYY NIVnGLID LIIGOY LRthae 11
Gel qRARGECUqIIt WT KaGYt ql ¢l YOWeUcwWHYUW+FRZOWY RNURZH
GYUNUqUt Awe #II #CUT Yt DWe a WHRRWII I JWT YWHET ¢ WIt Ge HRY
YI RUOq¢ ARZIOYIGIEH qg YIH LHY WIGY | qc¢ 0 WHIII W2 RUAzOYH AWla Y WHe
UR2 10 W wWePl #¢ URe¢ WNWUWUI ¢T YWGY! Wawy2l30qVYHO

Imagen 48. Apertura Bootcamp caminos de podendiderazgo femenino
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Imagen 49. Apertura Bootcamp caminos de poderdiderazgo femenino
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